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Technik & Entwicklung Sicherheitselemente
Tiiren / Fenster /| Wandsysteme, 90 — 100%, Region Zug

Du willst nicht einfach nur planen, sondern Lésungen entwickeln, die wirklich schiitzen und funktionieren?
Dann findest du hier mehr als nur einen Job. Du unterstltzt Planer und Projekte von der ersten Idee bis zur
Umsetzung und entwickelst dabei durchdachte Sicherheitselemente rund um Tur- und Wandsysteme. Ob
Brandschutz, Einbruchschutz oder Schallschutz — du verbindest Technik, Asthetik und Funktion zu einem
stimmigen Ganzen.

Das kannst du bewirken...

Als Fachspezialist/in und nach einer fundierten Einfiihrung erstellst du die Plandaten fiir spezifische Tur-,
Wand- und Fenstersysteme. Das Beraten und Unterstiitzen von Planern und Firmen beim Anwenden und
Einsetzen der Sicherheitsprodukte ist ein zentraler Bestandteil deiner Arbeit. Daneben bist du verantwortlich
fur die Pflege der vorhandenen behdrdlichen Zulassungen und Nachweise und entwickelst die Produkte
kontinuierlich weiter. Du denkst mit, bringst deine Ideen ein und Gbernimmst Verantwortung fir das, was am
Ende entsteht.

Das bringst du mit...

Du verflgst Uber eine abgeschlossene Grundausbildung als Schreiner/in und hast eine fachliche
Weiterbildung absolviert. In den letzten Jahren konntest du Berufserfahrung in den oben beschriebenen
Bereichen sammeln und dein Schreinerwissen vertiefen. Sehr gute CAD-Anwenderkenntnisse erganzen dein
grosses Fachwissen. Deutsch ist deine Muttersprache, und du kannst dich auch auf Franzésisch
verstandigen. Du bist proaktiv, I6sungsorientiert und eine Persénlichkeit, die sich fir technische
Herausforderungen begeistert. Selbststandigkeit, Eigeninitiative sowie eine positive und Idsungsorientierte
Einstellung zeichnen dich aus.

Das kéonnen wir dir bieten...
Es erwartet dich ein interessantes Aufgabengebiet mit viel Gestaltungs- und Handlungsfreiraum in einem
attraktiven Unternehmensumfeld. Dich erwartet ein kleines Team, das dir eine selbststandige Tatigkeit unter
zeitgemassen Anstellungsbedingungen sowie einen kollegialen Umgang bietet.

Dein Kontakt zu uns...
Urs Scherer gibt dir gerne weitere Auskiinfte und freut sich auf deine Bewerbung. Bewirb dich auch dann,
wenn du das Anforderungsprofil nicht vollstandig erfiillst — dein Potenzial werden wir im gemeinsamen
Gesprach ausloten. Diskretion ist selbstverstandlich garantiert.

Urs Scherer
Unternehmens- und Personalberatung
Bdsch 67. 6331 Hinenberg

Telefon 041 784 41 80 ‘
Mobile 079 277 55 88 TRE INNOVA

urs.scherer@treinnova.ch P =
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