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Projektleiter*in  / AVOR Schreinerei  (80% - 100%)  

per sofort oder nach Vereinbarung  

 

Wir sind eine Schreinerei aus  Zürich und suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine*n 

Projektleiter*in mit ausgeprägtem Organisationstalent und Erfahrung i m Innenausbau . 

 

Die Hobel Genossenschaft fertigt seit 80 Jahren hochwertige Möbel und Innenausbauten für 

anspruchsvolle Privat - und Geschäftskund*innen – dieses Jahr feiern wir unser Jubiläum. 

Unsere Werkstatt mit Büro liegt unmittelbar beim Bahnhof Altstetten, unser Lade ngeschäft 

im Zürcher Niederdorf: beide Standorte zentral  in der Stadt  Zürich . Dass ein produzierender 

Betrieb unserer Grösse heute  noch auf Stadtgebiet fertigt, ist selten geworden.  Aktuell 

zählen wir 25 Mitarbeitende , davon 7 Lernende.  

 

Unsere höchste Aufgabe ist, uns ganz in die Vorstellungen unserer Kund*innen einzudenken. 

Termine und Kosten im Griff zu haben, ist die eine Seite. Darüber hinaus  verstehen wir 

Kundenwünsche, unterstützen bei K onzepte n und Entwürfen – auch bei 

aussergewöhnlic hen – und gehen die Extrameile. Wenn ein Projekt dadurch besser wird, 

lassen wir auch schon mal einen Beschlag einzeln anfertigen. Wir verarbeiten eben nicht nur 

Stangenware, sondern fertigen Möbel und Innenausbauten von hoher Qualität.  
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Was Dich erwartet  

• Projektleitung im Innenausbau  

• Beratung und Betreuung von Kund*innen, Architekt*innen und Bauleiter*innen  

• kundenspezifische Detailabklärungen  

• Arbeitsvorbereitung  

• Termin -, Qualitäts - und Kostenkontrolle  

 

Was Du mitbringst  

• Du hast die Ausbildung als Projektleiter*in Schreinerei abgeschlossen oder befindest 

Dich aktuell darin.  

• Du disponierst Materialien für Aufträge sicher und vorausschauend.  

• Du bringst ausgewiesene EDV -Kenntnisse mit . Wir zeichnen mit PointLine und nutzen 

Swissoft als ERP.  

• Du kommunizierst gewandt und verhandelst sicher – mit Kund*innen wie mit 

Lieferant*innen.  

• Du denkst vernetzt und arbeitest selbständig und strukturiert.  

• Du überzeugst im Team mit ausgeprägter Kundenorientierung.  

• Deutsch beherrschst Du fliessend oder muttersprachlich; weitere Sprachen wie 

Englisch oder Französisch sind zunehmend gefragt.  

 

Was wir Dir bieten  

• Aufnahme in die Genossenschaft nach dem ersten Jahr, Mitbestimmung an der 

jährlichen Belegschaftsversammlung  

• Anstellung und Ferien nach GAV sowie Mitgliedschaft Pensionskasse Schreiner  

• private Nutzung von Werkstatt und Firmenfahrzeugen  möglich  

• Weiterbildungsmöglichkeiten  

• abwechslungsreiche, anspruchsvolle Projekte an privilegierter Stadtlage  

• ein kollegiales Team und kurze Entscheidungswege  

 

Ehrlich gesagt: Technisch  s ind wir noch nicht dort, wo wir hinwollen . Dafür haben wir eine 

starke Geschichte, grosse Pläne – und packen sie gerade an. Wer mitgestalten will (und eine 

gute Kaffeemaschine zu schätzen weiss), ist bei uns richtig.  

 

Bereit für Deine Zukunft bei der Hobel Genossenschaft?  

Dann sende uns Deine Bewerbungsunterlagen an info@hobel.ch.  

F ragen zur Bewerbung beantwortet Dir gerne :  

Cornelia Gasser, Mitglied der Geschäftsleitung, unter +41 44 431 88 88.  

Wir freuen uns auf D eine Bewerbung . 


