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Schreinern - Handwerk mit Wirkung

Sie sind Schreiner/-in mit Herz, Verstand und Freude an Menschen? Sie mdchten Ihr handwerkliches
Konnen einsetzen und gleichzeitig junge Menschen auf inrem Weg begleiten, fordern und starken? Sie
fihlen sich wohl in einer Umgebung, in der kein Tag wie der andere ist? Dann kénnte diese Aufgabe
genau das Richtige flr Sie sein.

In unserer Schreinerei stellen wir eine vielseitige Palette an Produkten her. Von kleinen Auftragen for
Privatkunden bis hin zu anspruchsvollen Projekten fur Architektinnen und Architekten: Wir planen, fertigen
und montieren mit Leidenschaft und Qualitatsbewusstsein.

Doch bei uns geht es um mehr als gutes Handwerk - wir geben Jugendlichen, die besondere
Herausforderungen mitbringen, eine Perspektive, indem wir Sie im interdisziplinaren Team begleiten. Als
Ausbildner/-in vermitteln Sie ihnen handwerkliches Wissen, geben Orientierung und zeigen ihnen, was
mdglich ist, wenn man Verantwortung Ubernimmt und an sich glaubt.

Wir suchen eine engagierte Persdnlichkeit als Schreiner/-in (80-100 %). Eintritt ist per 01.01.2027 oder
nach Vereinbarung maoglich.

lhre Aufgabe:
e Sie betreuen und begleiten unsere Lernenden und férdern sie fachlich wie personlich.
e Sie arbeiten eng mit Fachpersonen aus verschiedenen Disziplinen zusammen.
e Sie vermitteln Ihr Wissen und lhre Begeisterung fUr das Schreinerhandwerk.
e Sie fUhren selbststandig anspruchsvolle Kundenauftrage in unserer Werkstatt aus.
e Sie montieren unsere Arbeiten fachgerecht und zuverlassig direkt bei der Kundschaft.
e Sie begegnen Jugendlichen auch in herausfordernden Situationen mit Klarheit, Geduld und
Respekt.

Sie bringen mit;
e Ausbildung als Schreiner/-in EFZ
¢ Interesse an der Arbeit mit dissozialen Jugendlichen
e Mindestalter 25 Jahre
e hohe Beziehungs- und Konfliktldsungsfahigkeit sowie Sozialkompetenz
e Flhrerausweis Kat. B
e gute Anwenderkenntnisse in MS Office

Was Sie bei uns erwartet:

e cine Aufgabe in einem dynamischen Umfeld, mit spannenden Herausforderungen

e professionelles Handwerk kombiniert mit einer sinnstiftenden Tétigkeit, die gesellschaftlich etwas
bewegt und viel Handlungsspielraum zulasst

e ein fachlich kompetentes Team

e tagliches Erleben, wie aus handwerklichen Fahigkeiten, Vertrauen und personlicher Begleitung
neue Perspektiven entstehen kénnen

o fachspezifische Weiterbildungsmdglichkeiten

e attraktive Arbeits- und Anstellungsbedingungen

e Gratisparkplatz
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Wenn Sie nicht nur Holz bearbeiten, sondern auch Menschen starken mochten, freuen wir uns darauf,
Sie kennenzulernen. Werden Sie Teil unseres Teams und geben Sie jungen Menschen die Chance, ihre
eigenen Fahigkeiten zu entdecken und ihren Weg zu gehen.

Flhlen Sie sich angesprochen? Ihr nachster Schritt kénnte sein:
¢ Kommen Sie spontan und unverbindlich in unserem Betrieb vorbei, um einen ersten Eindruck zu
gewinnen.
e Oder Sie melden sich telefonisch, kldren Fragen oder vereinbaren unkompliziert einen
Kennenlerntermin mit unserem Betriebsleiter Patrick Guller (056 464 25 45).
e Oder Sie senden Ihr Bewerbungsdossier per Mail als PDF-Datei an Monika Schmid,
bewerbung@neuhof.org

Egal, welchen Weg Sie wahlen, wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme.
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